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L’EGLISE UNIE DU CANADA

Formation et vocations ministérielles

Unité Ministéres pastoraux, de présence et de formation (CECM)
3250 rue Bloor ouest, Bureau 300, Toronto, On M8X 2Y4

Rapport sommaire du comité de formation des candidats au
ministére (E&S) du consistoire / district en préparation des entrevues
finales des candidats-es au ministére pastoral / diaconal par le
comité de formation des candidats au ministere (E&S) du synode

Ce formulaire doit étre complété par le comité de formation des candidats au ministére (E&S) du
consistoire / district pour les candidat-es qui demandent I'ordination / la consécration. Ce formulaire est
destiné a recueillir I'information couvrant la période de candidature de chaque requérant-e. La premiere
partie concerne des informations de base et des dates. Veuillez répondre aux questions de la partie B sur
une feuille séparée.

Partie A
Nom et prénom du / de la candidat-e

o candidat-e au ministére diaconal o candidat-e au ministere pastoral

Date d’obtention du statut de membre de I'Eglise Unie du Canada

Date d’obtention du statut de postulant-e (DIS 201)

Date de rencontre avec le comité des entrevues du synode (CAN 203)

Date d’obtention du statut de candidat-e (CAN 203)

Date de recommandation du consistoire / district pour I'ordination / la consécration
(CAN 209)

Nom de I'école de théologie et dates de fréquentation

Diplémes obtenus (inscrire le dipldme de théologie prévu)

Candidat-e au cours abrégé o oui O non

Lieu-x et dates des stages ou des placements sur le terrain
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L'utilisation, la rétention et la divulgation d’information personnelle a partir de ce formulaire se feront conformément a
la Iégislation sur la vie privée incluant, sans y étre limitée, la Loi sur la protection des renseignements personnels et
sur les documents électroniques (2000, c.5).
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Partie B (Répondez sur une feuille séparée)

=

Faites un résumé des rapports de I'école de théologie.

N

Faites un résumé du rapport du comité des entrevues du synode et de sa / ses
recommandation-s. Comment ont réagi le consistoire / district et le / la candidat-e a
la / aux recommandation-s ?

3. Faites un résumé des rapports d’évaluation du ministere supervisé et du placement
sur le terrain, y compris de toute recommandation s’y rapportant.

Décrivez brievement la relation entre le / la candidat-e et le comité de formation des

»

candidats au ministere (E&S) du consistoire / district pendant le processus de
candidature en soulignant les points suivants :
a. affirmations et préoccupations (les forces et les faiblesses)
b.observations sur la croissance et le développement du / de la candidat-e pendant
la période de candidature
c. préparation et aptitude du / de la candidat-e au ministére dans I'Eglise Unie du
Canada
d.autres commentaires
5. Veuillez joindre tout commentaire rattaché a la recommandation émise par le

consistoire / district concernant cette ordination / consécration.

Diffusion

[] Gardez une copie pour vos dossiers

[] Envoyez l'original et les documents qui y sont joints au comité de formation des
candidats au ministere (E&S) du synode.
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la Iégislation sur la vie privée incluant, sans y étre limitée, la Loi sur la protection des renseignements personnels et
sur les documents électroniques (2000, c.5).




